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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение об Исполнительной дирекции Всероссийской 

общественной организации «Русское географическое общество» (далее – 

Положение) разработано в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, Уставом Всероссийской общественной организации «Русское 

географическое общество» (далее – Общество) и локальными актами Общества. 

1.2. Исполнительная дирекция Общества действует в целях обеспечения 

деятельности Общества и его органов. 

1.3. Работой Исполнительной дирекции Общества руководит Исполнительный 

директор Общества. 

1.4. Исполнительный директор Общества назначается Президентом Общества 

сроком на 5 (пять) лет. Контракт с Исполнительным директором Общества от имени 

Общества подписывается Президентом Общества. 

1.5. Полномочия Исполнительного директора Общества прекращаются  

в связи с истечением срока контракта, а также могут быть прекращены досрочно  

по решению Президента Общества. 

 

2. КОМПЕТЕНЦИЯ ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ ДИРЕКЦИИ ОБЩЕСТВА  

 

2.1. К компетенции Исполнительной дирекции Общества относятся: 

2.1.1. Информационно-аналитическое, финансово-хозяйственное, правовое, 

документационное, организационно-техническое и иное обеспечение деятельности 

Общества, его руководящих органов и должностных лиц, организация 

взаимодействия руководящих органов Общества и его структурных подразделений. 

2.1.2. Реализация приоритетных проектов и мероприятий в рамках научно-

исследовательского, экспедиционного, молодёжного, международного, 

регионального, природоохранного, издательского, просветительского направлений 

деятельности, развития внутреннего и въездного туризма, совершенствования 

географического образования и популяризации географии. 



2 

 

2.1.3. Формирование приоритетных задач и направлений деятельности 

Общества, а также организация разработки Стратегии развития Общества  

для дальнейшего утверждения руководящими органами Общества. 

2.1.4. Формирование планов работы Общества, в том числе годового 

финансового плана работы Общества, а также разработка предложений  

по приоритетным проектам и мероприятиям Общества для дальнейшего 

утверждения Управляющим советом Общества. 

2.1.5. Подготовка и проведение уставных мероприятий Общества. 

2.1.6. Информационное сопровождение деятельности Общества, 

взаимодействие с информационными партнёрами Общества. 

2.1.7. Проведение медиамероприятий Общества. 

2.1.8. Управление группой сайтов Общества, а также страницами Общества  

в социальных сетях, на видеохостингах и других интернет-платформах. 

2.1.9. Разработка и осуществление PR-стратегии Общества. 

2.1.10. Взаимодействие с партнёрами Общества в России и за рубежом. 

2.1.11. Обеспечение сохранности, учёта, пополнения, реставрации  

и популяризации фондов Общества. 

2.1.12. Обеспечение технических возможностей для научно-

исследовательской работы с фондовыми материалами для физических  

и юридических лиц, включая организацию работы читальных залов. 

2.1.13. Организация и сопровождение грантовых проектов Общества. 

2.1.14. Подготовка отчётов о деятельности Общества, а также бухгалтерской 

(финансовой) отчётности Общества. 

2.1.15. Подготовка проектов локальных актов Общества и их согласование  

с соответствующими органами Общества для последующего утверждения. 

2.1.16. Подготовка по вопросам своей компетенции предложений  

на рассмотрение Президенту Общества и (или) Управляющему совету Общества. 

2.1.17. Ведение учёта региональных и местных отделений Общества. 

2.1.18. Осуществление мониторинга деятельности региональных отделений 

Общества. 

2.1.19. Подготовка и проведение Общего собрания (Конференции) 

регионального отделения Общества в случае истечения полномочий Председателя и 

Совета регионального отделения Общества. 

2.1.20. Ведение реестра членов Общества. 

2.1.21. Обеспечение информационной открытости Общества и взаимодействия 

всех его органов и структурных подразделений. 

2.1.22. Ведение учёта прав на имущество и объекты интеллектуальной 

собственности региональных отделений Общества. 

2.1.23. Осуществление ревизионных проверок деятельности структурных 

подразделений Общества. 

2.1.24. Организация коммунально-эксплуатационного обслуживания  

и обеспечения содержания зданий Штаб-квартир Общества. 

2.1.25. Разработка и реализация программ, повышающих узнаваемость 

товаров и услуг, реализуемых под брендом Общества. 
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2.1.26. Подготовка и проведение конгрессно-выставочных, культурно-

массовых и информационно-просветительских мероприятий Общества в России  

и за рубежом. 

2.1.27. Осуществление организационно-протокольной деятельности Общества 

с участием Председателя Попечительского Совета и Президента Общества. 

2.1.28. Осуществление иных полномочий в целях обеспечения деятельности 

Общества и его органов в соответствии с Уставом Общества и локальными актами 

Общества. 

 

2.2. К компетенции Исполнительного директора Общества относятся: 

2.2.1. Представление Общества без доверенности. 

2.2.2. Организация и координация деятельности Исполнительной дирекции 

Общества, формирование её состава, утверждение штатного расписания и 

должностных инструкций работников. 

2.2.3. Открытие и закрытие счетов Общества в банковских учреждениях, 

распоряжение средствами и имуществом Общества, совершение любых сделок  

и юридически значимых действий по обеспечению деятельности Общества  

в рамках своей компетенции. 

2.2.4. Право созыва Совета, Общего собрания или Конференции 

регионального отделения Общества, а также любых иных органов структурных 

подразделений Общества в порядке, установленном локальными актами Общества. 

2.2.5. Право инициирования ревизионных проверок деятельности структурных 

подразделений Общества. 

2.2.6. Издание приказов, распоряжений, инструкций и иных локальных актов, 

связанных с деятельностью Исполнительной дирекции Общества, деятельностью 

структурных подразделений Общества, заверение копий протоколов заседаний 

органов Общества и документов, хранящихся в Обществе, а также выписок из них. 

2.2.7. Создание условий и организация мероприятий, обеспечивающих защиту 

сведений, составляющих государственную тайну, наличие соответствующего 

допуска к указанным сведениям. 

2.2.8. Осуществление иных полномочий в целях обеспечения деятельности 

Общества и его органов в соответствии с Уставом Общества и локальными актами 

Общества. 

 

3. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

3.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения 

Управляющим советом Общества. 

3.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся Управляющим 

советом Общества по предложению Президента Общества или Исполнительного 

директора Общества. 

3.3. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, 

регламентируются законодательством Российской Федерации, Уставом Общества  

и локальными актами Общества. 


